Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов Борковского сельского поселения 

Р Е Ш Е Н И Е

от 09.07.2012г. № 32
д.Борки
О внесении изменений в Положение «О 

размерах и условиях оплаты труда в 

Администрации Борковского 

сельского поселения», утвержденное решением 

Совета депутатов Борковского сельского 

поселения от 26.01.2011 № 23 «О размерах и условиях 

оплаты труда в Администрации
Борковского сельского поселения»
           В соответствии с областным законом Новгородской области от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области, Уставом Борковского сельского поселения 

Совет депутатов Борковского сельского поселения 

РЕШИЛ:
1.Внести изменения в Положение «О размерах и условиях оплаты труда в органах местного самоуправления Борковского сельского поселения», утвержденное Решением Совета депутатов Борковского сельского поселения от 26.01.2011 №23 «О размерах и условиях оплаты труда в Администрации Борковского сельского поселения» (далее – Положение):
1.1. Абзац 3 пункта 1.1. раздела 1 Положения изложить в следующей редакции:

«К иным дополнительным выплатам относятся:

- единовременная выплата при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска;

- материальная помощь;

- ежегодная единовременная  выплата на лечение (оздоровление).».

1.2. Абзац 2 пункта 1.6. раздела 1 Положения изложить в следующей редакции:

«Лицам, замещающим муниципальные должности, кроме установленного денежного содержания в месяц, предусматриваются единовременная выплата при предоставлении им ежегодного оплачиваемого отпуска, ежегодная единовременная выплата на лечение (оздоровление) и материальная помощь.

Размеры единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и размер материальной помощи установлены в приложении № 3.».

1.3. Абзац 1 пункта 2 раздела 2 Положения дополнить пунктом следующего содержания:

«- ежегодная единовременная выплата на лечение (оздоровление) – в размере, установленном Советом депутатов Борковского сельского поселения в соответствии с Уставом Борковского сельского поселения.».

1.4. Заменить название раздела 5 Положения с «Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь» на «Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, ежегодная единовременная выплата на лечение (оздоровление), материальная помощь».
1.5. Читать пункт 5.4. раздела 5 Положения в следующей редакции: 

«В случае возникновения сложной жизненной ситуации (тяжёлая и продолжительная болезнь муниципального служащего, смерть близких родственников) муниципальному служащему по его заявлению оказывается материальная помощь за счёт экономии фонда оплаты труда в соответствии с распоряжением Главы.».

1.6. Читать пункт 5.5. раздела 5 Положения в следующей редакции:

«При наличии экономии по фонду оплаты труда, установленному Администрации поселения, муниципальным служащим оказывается материальная помощь дополнительно к размеру материальной помощи, установленной настоящим Положением, на основании распоряжения Главы.».

1.7. Дополнить пунктом 5.6. следующего содержания раздел 5 Положения:

«Муниципальному служащему предоставляется дополнительная гарантия в виде ежегодной  единовременной  выплаты на лечение (оздоровление).  Размер ежегодной единовременной выплаты на лечение (оздоровление) устанавливается Советом депутатов Борковского сельского поселения в соответствии с Уставом Борковского сельского поселения.».
1.8. Дополнить пунктом 5.7. следующего содержания раздел 5 Положения:

«В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части единовременная выплата, ежегодная единовременная выплата на лечение (оздоровление) осуществляется и материальная помощь оказывается при предоставлении любой из частей указанного отпуска.».
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Звезда».
Заместитель Председателя Совета депутатов

Борковского сельского поселения                                                         Т.П.Шабаева







